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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Программа разработана в соответствии с Федеральным  государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования, 
Положением о практике обучающихся, осваивающих  основные  
профессиональные образовательные программы среднего  профессионального 
образования,  утвержденного приказом Министерства  образования и  науки 
Российской Федерации  от 18 апреля 2013 г. № 291,  Письмом Минобразования 
России от 3 марта 2003 г. № 18-51-210 ин/ 18-28 «О рекомендациях по 
профессиональной практике студентов по специальностям среднего 
педагогического образования». 

Производственная практика – один из важнейших этапов 
профессиональной подготовки будущего педагога. Практика имеет целью 
комплексное освоение студентами всех видов профессиональной 
деятельности по специальности    среднего профессионального 
образования, формирование общих и профессиональных компетенций, а 
также приобретение необходимых умений и опыта практической работы 
студентами по специальности. 

Практика является обязательным разделом ОПОП СПО. Она 
представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-
ориентированную подготовку студентов.  

Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика 
по профилю специальности и преддипломная практика. 

 Производственная практика проводятся при освоении студентами 
профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 
реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так, и 
рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 
профессиональных модулей. 

Сроки проведения практики устанавливаются образовательным 
учреждением в соответствии с ОПОП по специальностям в соответствии с 
ФГОС СПО 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 
обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 
практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей 
ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, 
предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

Производственная практика направлена на углубление первоначального 
практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 
компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 
деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 



  

квалификационной работы в организациях различных организационно-
правовых форм. 

Содержание всех видов практики определяет примерная программа 
профессиональных модулей СПО на основе ФГОС СПО, обеспечивающая 
обоснованную последовательность процесса овладения обучающимися 
системой профессиональных умений и навыков, целостной профессиональной 
деятельностью и первоначальным опытом в соответствии с требованиями 
Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по предлагаемым специальностям. 

Руководители практики от техникума на основании примерных модулей 
разрабатывают программы практики по видам и специальностям, которые 
рассматриваются на цикловых комиссиях, согласовываются с работодателями и 
утверждаются заместителем директора по учебно-методической работе. 

Руководители практики от техникума разрабатывают программы 
практики и оценочный материал, согласовывают с работодателями, 
утверждаются заместителем директора по учебно-методической работе. 

Закрепление баз практики осуществляется администрацией техникума на 
основе договоров социального партнерства с предприятиями и организациями, 
независимо от их организационно - правовых форм собственности. 

К практике допускаются обучающиеся, успешно освоившие 
междисциплинарный курс (МДК) и программы профессиональных модулей. 

Продолжительность рабочего дня при прохождении практики на 
предприятиях составляет: 

- для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 36 часов в 
неделю (ст. 92 Трудового кодекса Российской Федерации), 

- для обучающихся в возрасте от 18 лет и старше – не более 40 часов в 
неделю (ст. 91 Трудового кодекса Российской Федерации). 

 
2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Все обучающиеся перед началом практики обязаны присутствовать на 

организационном собрании, которое проводят руководители практики -
преподаватели техникума.  

 
На организационном собрании обучающиеся должны получить: 
1. Общий инструктаж по технике безопасности при прохождении  

производственной практики. Прохождение  инструктажа фиксируется в 
специальном журнале. 



  

2. Методические рекомендации по оформлению результатов 
производственной практики. 

 
 

3. ОФОРМЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
3.1.В ходе практики обучающиеся ведут ДНЕВНИК О 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ. Дневник и отчет по практике являются 
отчетными документами, характеризующими и подтверждающими 
прохождение студентом практики. 

Требования к ведению Дневника по производственной практике: 
- Дневник является документом, по которому обучающийся подтверждает 

выполнение программы практики; 
- записи в дневнике должны вестись ежедневно и содержать перечень 

выполненных работ за день; 
- дневник ежедневно просматривает руководитель практики и заверяет 

подписью; 
- по окончании практики дневник по производственной практике 

заверяется печатью организации, где проходил практику обучающийся, и 
подписью руководителя практики от предприятия; 

- дневник прилагается к отчету по практике и сдается для проверки 
руководителю практики от техникума. 

3.2.На протяжении всего периода работы в организации обучающийся 
должен в соответствии с программой практики собирать и обрабатывать 
необходимый материал, а затем представить его в виде оформленного 
ОТЧЕТА О ПРАКТИКЕ своему руководителю. Отчет о практике является 
основным документом обучающегося, отражающим, выполненную им, во 
время практики, работу. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым обучающимся. 
Для составления, редактирования и оформления отчета обучающимся 
рекомендуется отводить последние 2-3 дня производственной практики. Отчет 
обучающегося должен включать текстовый, графический и другой 
иллюстрированный материалы. Рекомендуется следующий порядок 
размещения материала в отчете: 

- Аттестационный лист; 
- Направление на практику; 
- Титульный лист дневника; 
Дневник практики в электронном виде: 



  

- Отчет по практике  в электронном виде 
- Приложения. 

 
Оформление отчёта по производственной практике 

 
Титульный лист - это первая (заглавная) страница работы, на нем 

необходимо указать наименование вида производственной практики: по 
профилю специальности, указывается название профессионального модуля; 

Направление на практику – документ подтверждающий прибытие 
студента на практику и выбытие с места практики, после ее завершения. 

Дневник практики - документ, которым студент подтверждает 
выполнение программы практики; 
 

4. ОФОРМЛЕНИЕ ТЕКСТА ОТЧЕТА  
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 
4.1 Общие требования к оформлению отчета 
 
Отчет по производственной практики выполняется на компьютере в 

одном экземпляре и оформляется только на лицевой стороне белой бумаги. 
 размер бумаги: стандартного формата А4; 
 поля: левое – 30 мм, верхнее – 20 мм, правое – 10 мм, нижнее – 20 мм; 
 ориентация: книжная; 
 шрифт: Times New Roman, не жирный; 
 размер шрифта: 14 пт (пунктов) в основном тексте, 12 пт в таблицах, 

диаграммах; 
 междустрочный интервал: полуторный в основном тексте, одинарный 

в названиях разделов и подразделов состоящих из 2-х и более строк; 
 расстановка переносов: знак переноса не ставится; 
 форматирование основного текста в параметре «по ширине», без 

переносов; 
 цвет шрифта: черный; 
 красная строка (отступ) – 1,25 см 
 нумерация – по центру, внизу страницы, размер шрифта 14 Times New 

Roman. Титульный лист и содержание не нумеруются. Не нумеруются также 
приложения. 

Необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и 
четкость изображения по всей работе. 

Дописывать в набранный и распечатанный текст отдельные слова не 
допускается. 

Фамилии, названия учреждений, организаций, фирм, имена собственные 
в работе приводят на языке оригинала. 

Частное учреждение профессиональная образовательная организация 



  

ТЕХНИКУМ «БИЗНЕС И ПРАВО» 

 
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ  

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 
 

Обучающаяся________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

по специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование курс 4  
успешно прошла производственную практику по профессиональному модулю 
ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного процесса 
в объеме 2 неделя с «__» _______ 202__ г. по «__» ________ 20__г. 
в организации 
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 

(наименование организации, юридический адрес) 
 

№ 
п\п 

Общие и 
профессиональные 

компетенции 

Виды профессиональной деятельности, подтверждающие 
уровень освоения ПК обучающимся(щейся) 

Показатели  оценки результата Качество 
выполнения 

работ 
(оценка) 

Уровень 
освоения 

1. ПК 5.1 
Разрабатывать 
методические 
материалы на основе 
примерных с учетом 
особенностей 
возраста, группы и 
отдельных 
воспитанников. 
. 
 
 

- анализ примерных методических 
материалов (рабочих программ, 
учебно-тематических планов) в 
соответствии с предложенной схемой. 
- умение адаптировать и применять 
имеющиеся методические разработки 
к условиям конкретного ДОУ. 
- разработка планов образовательно-
воспитательного процесса в ДОУ с 
учётом особенностей возраста, группы, 
индивидуальных особенностей 
воспитанников. 
- планирование собственной 
деятельности, готовность изменить 
план в случае необходимости. 
- обоснованный выбор наиболее 
эффективных образовательных 
технологий с учетом вида ДОУ и 
особенностей возраста воспитанников. 

  



  

2. ПК 5.2 Создавать в 
группе предметно-
развивающую среду. 

 
- участие в создании предметно-
развивающей среды в группе, ДОУ в 
соответствии с педагогическими, 
гигиеническими, специальными 
требованиями. 
- подбор оборудования (дидактических 
материалов и т.д.) для обогащения 
предметно-развивающей среды. 
- оценивание педагогической и 
развивающей ценности отдельных 
объектов предметной среды. 

  

3. ПК 5.3 
Систематизировать и 
оценивать 
педагогический 
опыт и 
образовательные 
технологии в 
области 
дошкольного 
образования на 
основе изучения 
профессиональной 
литературы, 
самоанализа и 
анализа 
деятельности других 
педагогов. 

- определение цели, задач, 
планирование индивидуальной 
исследовательской деятельности с 
помощью руководителя. 
- выбор, обоснование и использование 
методов и методик педагогического 
исследования и проектирования. 
- выбор необходимого 
информационного источника, 
определение необходимости 
обращения к нему. 
- владение способами фиксации 
результатов: составление плана, 
тезисов, конспектирование, 
рецензирование, реферирование.   
- владение технологиями изучения и 
анализа психолого-педагогической и 
методической литературы. 
- осуществление психолого-
педагогического исследования в 
соответствии с этическими    нормами 
и правилами.   
- умение анализировать и оценивать 
состояние социально-педагогических 
явлений, причины, условия и характер 
их возникновения и развития. 
- умение анализировать опыт других 
педагогов. 
- умение выделять ключевые моменты 
своей и чужой деятельности. 

  



  

4. ПК 5.4 Оформлять 
педагогические 
разработки в виде 
отчетов, рефератов, 
выступлений. 

- оформление педагогических 
разработок в соответствии с 
имеющимися требованиями к ним: к 
структуре, стилю изложения, 
оформлению и т.д. 
- владение технологией разработки 
устного выступления. 
- владение навыками публичных 
выступлений. 

  

5. ПК 5.5 Участвовать 
в исследовательской 
и проектной 
деятельности в 
области 
дошкольного 
образования. 

- определение целей, задач, 
содержания, форм, методов и средств 
при планировании дошкольного 
образования воспитанников. 
- анализ эффективности методов 
дошкольного образования, 
применяемых в ДОУ. 
- участие в исследовательской и 
проектной деятельности.   
- сформированность методологической 
культуры, владение логикой 
педагогического исследования. 
- готовность  к поисковой 
исследовательской деятельности. 
 - умение находить и оценивать 
альтернативы решения проблем.  
- способность и готовность 
самостоятельно организовать учебно-
профессиональную деятельность на 
основе её планирования и оценки. 

  

 Итоговая оценка 
 

   

 
 

Перечень общих компетенций 
Уровень 
освоения 

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес 

 

ОК 2. 
Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность 

 

ОК 3. 
Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях 

 

ОК 4. 
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки 
и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

 

ОК 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

 

ОК 6. 
Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами 
и социальными партнерами. 

 



  

ОК 7. 
Составить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 
образовательного процесса 

 

ОК8. 
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации. 

 

 
ОК 9. 
Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, 
содержания, смены технологий 

 

ОК 10. 
Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и 
здоровья детей 

 

ОК 11. 
Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее 
правовых норм 

 

 
 
 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА  
на обучающегося по освоению общих и профессиональных компетенций 

 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Оценка ___________________. 

Руководитель практики от ОУ      ____________________           

__________________________ 

Руководитель от базы практики  (ДОУ) ____________________    

__________________________ 

Должность __________________________________________________________________ 

 
 
МП 
 

 



  

Частное учреждение 
профессиональная образовательная организация 

ТЕХНИКУМ «БИЗНЕС И ПРАВО» 
 

 

ДНЕВНИК 
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1. Цель и задачи производственной практики студентов 

 
Цели и задачи  практики 
 

Целью производственной практики является:  освоение студентами вида 
профессиональной деятельности, формирование  общих и профессиональных компетенций, 
приобретение практического опыта в  методическом обеспечении образовательного 
процесса. 

Задачи практики:  
           - развитие потребности в педагогическом    самообразовании      и   постоянном 
самосовершенствовании; 

- развитие  осознания, что воспитатель как педагогический работник должен 
заниматься методической работой, повышая свой профессиональный уровень; 

- апробация знаний, полученных при освоении МДК.05.01. Теоретические и 
прикладные аспекты методической работы воспитателя детей дошкольного возраста; 

- обобщение и систематизация  полученного практического опыты по освоению 
программ практик; 

-   участие в методической работе учебного заведения (образовательной организации); 
-  знакомство с системой методической работы учебного заведения (образовательной 

организации) посредством посещения заседания методического объединения (педсовета), 
педагогических чтений и др. и их последующего анализа; 

- отработка  умений работы с учебно-методическими  и др. материалами. 
 
1.2. Требования к результатам освоения производственной практики 
 

 В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 

- анализа и разработки учебно-методических материалов (рабочих программ, учебно-
тематических планов) на основе примерных и вариативных; 

- участия в создании предметно-развивающей среды; 
- изучения и анализа педагогической и методической литературы по проблемам 

дошкольного образования; 
- оформления портфолио педагогических достижений; 
- презентации педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений; 
- участия в исследовательской и проектной деятельности; 

уметь: 
- анализировать примерные и вариативные программы дошкольного образования; 
- определять цели и задачи, содержание, формы, методы и средства при планировании 

дошкольного образования воспитанников; 
- осуществлять планирование с учетом особенностей возраста, группы, отдельных 

воспитанников; 
- определять педагогические проблемы методического характера и находить способы 

их решения; 
- сравнивать эффективность применяемых методов дошкольного образования, 

выбирать наиболее эффективные образовательные технологии с учетом вида 
образовательного учреждения и особенностей возраста воспитанников; 

- адаптировать и применять имеющиеся методические разработки; 
- создавать в группе предметно- развивающую среду, соответствующую возрасту, 

целям и задачам дошкольного образования; 
- готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты; 
- с помощью руководителя определять цели, задачи, планировать исследовательскую 

и проектную деятельность в области дошкольного образования; 



  

- использовать методы и методики педагогического исследования и проектирования, 
подобранные совместно с руководителем; 

- оформлять результаты исследовательской и проектной работы; 
-определять пути самосовершенствования педагогического мастерства; 
знать: 

- теоретические основы методической работы воспитателя детей дошкольного 
возраста; 

- концептуальные основы и содержание примерных и вариативных программ 
дошкольного образования; 

- теоретические основы планирования педагогического процесса в дошкольном 
образовании; 

- методику планирования и разработки рабочей программы, требования к 
оформлению соответствующей документации; 

- особенности современных подходов и педагогических технологий дошкольного 
образования; 

- педагогические, гигиенические, специальные требования к созданию предметно- 
развивающей среды; 

- источники, способы обобщения, представления и распространения педагогического 
опыта; 

- логику подготовки и требования к устному выступлению, отчету, реферированию, 
конспектированию; 

- основы организации опытно - экспериментальной работы в сфере образования. 
 
2. Содержание практики направлено на формирование общих и 

профессиональных компетенции и включает следующие виды работ: 

ПМ, 
осваиваемые ОК, ПК 

Задания Отчетный 
документ 

ПК 5.1 
 

  Разрабатывать 
методические материалы на 
основе примерных с учетом 
особенностей возраста, 
группы и отдельных 
воспитанников. 
. 
 

 

1. Анализ примерных методических 
материалов (рабочих программ, учебно-
тематических планов) в соответствии с 
предложенной схемой. 
2. Умение адаптировать и применять 
имеющиеся методические разработки к 
условиям конкретного ДОУ. 
3. Разработка планов образовательно-
воспитательного процесса в ДОУ с 
учётом особенностей возраста, группы, 
индивидуальных особенностей 
воспитанников. 
4. Планирование собственной 
деятельности, готовность изменить план в 
случае необходимости. 

 5. Обоснованный выбор наиболее 
эффективных образовательных 
технологий с учетом вида ДОУ и 
особенностей возраста воспитанников. 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ПК 5.2 Создавать в группе 
предметно-развивающую 
среду. 

1. Участие в создании предметно-
развивающей среды в группе, ДОУ в 
соответствии с педагогическими, 
гигиеническими, специальными 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 



  

требованиями. 
2. Подбор оборудования (дидактических 
материалов и т.д.) для обогащения 
предметно-развивающей среды. 
3. Оценивание педагогической и 
развивающей ценности отдельных 
объектов предметной среды. 

оформление 
отчета 

ПК 5.3 Систематизировать и 
оценивать педагогический 
опыт и образовательные 
технологии в области 
дошкольного образования 
на основе изучения 
профессиональной 
литературы, самоанализа 
и анализа деятельности 
других педагогов. 

1. Определение цели, задач, 
планирование индивидуальной 
исследовательской деятельности с 
помощью руководителя. 
2. Выбор, обоснование и использование 
методов и методик педагогического 
исследования и проектирования. 
3. Выбор необходимого 
информационного источника, 
определение необходимости обращения к 
нему. 
4. Владение способами фиксации 
результатов: составление плана, тезисов, 
конспектирование, рецензирование, 
реферирование.   
5. Владение технологиями изучения и 
анализа психолого-педагогической и 
методической литературы. 
6. Осуществление психолого-
педагогического исследования в 
соответствии с этическими    нормами и 
правилами.   
7. Умение анализировать и оценивать 
состояние социально-педагогических 
явлений, причины, условия и характер их 
возникновения и развития. 
8. Умение анализировать опыт других 
педагогов. 

9. Умение выделять ключевые 
моменты своей и чужой деятельности. 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ПК 5.4 Оформлять 
педагогические 
разработки в виде отчетов, 
рефератов, выступлений. 

1. Оформление педагогических 
разработок в соответствии с имеющимися 
требованиями к ним: к структуре, стилю 
изложения, оформлению и т.д. 
2. Владение технологией разработки 
устного выступления. 

 3. Владение навыками публичных 
выступлений. 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ПК 5.5 Участвовать в 
исследовательской и 
проектной деятельности в 
области дошкольного 

1. Определение целей, задач, содержания, 
форм, методов и средств при 
планировании дошкольного образования 
воспитанников. 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 



  

образования. 2. Анализ эффективности методов 
дошкольного образования, применяемых 
в ДОУ. 
3. Участие в исследовательской и 
проектной деятельности.   
4. Сформированность методологической 
культуры, владение логикой 
педагогического исследования. 
5. Готовность  к поисковой 
исследовательской деятельности. 
 6. Умение находить и оценивать 
альтернативы решения проблем.  
7. Способность и 
готовность самостоятельно 
организовать учебно-
профессиональную 
деятельность на основе её 
планирования и оценки. 

оформление 
отчета 

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес 

-проявлять интерес к педагогической 
литературе и педагогическим новациям 
по организации занятий по основным 
общеобразовательным программам 
дошкольного образования 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 2. Организовывать 
собственную 
деятельность, определять 
методы решения 
профессиональных задач, 
оценивать их 
эффективность 

-обоснованность постановки целей, 
выбора и применения методов и способов 
организации занятий по основным 
общеобразовательным программам 
дошкольного образования 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 3. Оценивать риски и 
принимать решения в 
нестандартных ситуациях 

-своевременно реагировать  на изменения 
психофизического состояния ребенка, 
рационально регулировать  нагрузку и 
отдых при проведении занятий по 
основным общеобразовательным 
программам дошкольного образования 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 4. Осуществлять поиск, 
анализ и оценку 
информации, 
необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития 

-использовать   на практике специальную 
и дошкольную  научно-методическую 
литературу, поиск и эффективное 
применение педагогического опыта по 
проблемам организации занятий по 
основным общеобразовательным 
программам дошкольного образования 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные 

-создавать  и использовать  презентации 
для занятий по основным 
общеобразовательным программам 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 



  

технологии для 
совершенствования 
профессиональной 
деятельности. 

дошкольного образования практики, 
оформление 
отчета 

ОК 6. Работать в коллективе и 
команде, 
взаимодействовать с 
руководством, коллегами 
и социальными 
партнерами. 

-взаимодействовать  с воспитателями   по 
проблемам организации занятий по 
основным общеобразовательным 
программам дошкольного образования, 
эффективное сотрудничество с 
родителями по вопросам индивидуальной 
и коррекционной работы 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 7. Составить цели, 
мотивировать 
деятельность 
воспитанников, 
организовывать и 
контролировать их работу 
с принятием на себя 
ответственности за 
качество 
образовательного 
процесса 

-организация индивидуальной работы по 
познавательному развитию, руководство 
самостоятельной и организованной 
деятельностью детей д/в, проявление 
ответственности за качество 
образовательного процесса (занятий, 
мероприятий) 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК8. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение 
квалификации. 

-самостоятельность планирования 
обучающимся повышения личностного и 
профессионального уровня по проблемам 
организации занятий по основным 
общеобразовательным программам 
дошкольного образования 
 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 9. Осуществлять 
профессиональную 
деятельность в условиях 
обновления ее целей, 
содержания, смены 
технологий 

-организация учебно-воспитательной 
работы с учетом  требований ФГОС, 
проявление интереса к инновациям в 
области познавательного развития детей 
раннего и дошкольного возраста. 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 10. Осуществлять 
профилактику 
травматизма, 
обеспечивать охрану 
жизни и здоровья детей 

-организация работы по 
предупреждению детского травматизма: 
проверка оборудования, материалов, 
инвентаря, сооружений на пригодность 
использования в работе с детьми. 

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 
оформление 
отчета 

ОК 11. Строить 
профессиональную 
деятельность с 
соблюдением 

-соблюдение инструктажа по охране 
жизни и здоровья детей дошкольного 
возраста, с правилами внутреннего 
распорядка ДОУ.  

фиксация 
наблюдений в 
дневнике 
практики, 



  

 
3. Методические рекомендации по ведению дневника практики,  

учету и оценке работ студента 
 
Практика осуществляется на четвертом курсе во 2 семестре в объеме 72 часа. 

 
В начале практики организуется установочная конференция, целью которой является 

определение цели, задач и содержания практики. 
Для каждого дня практики разработаны задания и рекомендации по их выполнению. 

Результаты выполненных заданий проверяются руководителем практики и заносятся в 
аттестационный лист. 

Дневник обучающегося является документом учета его работы в период практики, в 
котором ведется последовательная хронологическая запись просмотренной в базовых 
учреждениях деятельности учителя начальных классов с указанием даты каждой записи, 
вида и содержания деятельности в соответствии с требованиями к ведению дневника. 

Оформляя дневник, нужно помнить, что его качество, как по содержанию 
просмотренной работы, так и по оформлению будет характеризовать уровень общей и 
профессиональной компетентности практиканта. В записях необходимо не только 
констатировать содержание просмотренной работы, но и уделять внимание анализу 
специфики работы воспитателя детского сада. 

Необходимо помнить, что дневник является одним из средств обучения студентов 
систематическим рабочим записям, которые нужны не только в период практики, но и для 
самостоятельной работы после окончания техникума. 

Дневник практики проверяется руководителем практики. Состояние дневников 
учитывается при выставлении отметок. 

По окончании практики обучающиеся представляют преподавателю: 
- аттестационный лист; 
- характеристику; 
- дневник практики;  
- отчет практики (в соответствии с заданием на практику) 
- приложение к отчету 
 

4. Структура дневника по практике 
 

1. Аттестационный лист. 
2. Титульный лист. 
3. Цель и задачи учебной практики студентов 
4. Таблица формирования общих и профессиональных компетенции  
5. Содержание практики 
6. Дневник с отчетом пробиваются дыроколом и сшивается в пластиковый 

скоросшиватель (кроме аттестационного листа) 
7. Приложения. 

 
5. Соблюдение правил трудовой дисциплины 

 
В период практики в ДОУ студент обязан подчиняться правилам внутреннего 

распорядка детского сада, распоряжениям заведующей ДОУ, старшего воспитателя ДОУ, 
руководителей практики. 

регулирующих ее 
правовых норм 

оформление 
отчета 



  

Студент несет ответственность за выполняемую им работу и ее результаты наравне со 
штатными работниками ДОУ. 

Студент обязан соблюдать трудовую дисциплину; полностью выполнять задания, 
предусмотренные программой учебной практики; тщательно к ним готовиться; посещать 
открытые уроки, методические занятия. 

Студент обязан ежедневно затрачивать на все виды деятельности (посещение НОД, 
проведение мероприятий, написание документации, помощь ДОУ и др.) не менее 6 часов в 
день. 

В процессе прохождения практики студенту рекомендуется работа с дополнительной 
литературой и лекционным материалом. 

 

Содержание производственной практики: 
 
ЗАПИСИ О РАБОТАХ, ВЫПОЛНЕННЫХ ВО ВРЕМЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
Дата Содержание работы Руководитель 

(воспитатель) 
подпись 

 Нормативно – правовая документация ДОО. 
1)Анализ внешней и внутренней информации 
методического кабинета. 
 2) Анализ оформления документации, стендов, наличие 
оборудования и дидактических материалов, согласно 
требованиям стандартов дошкольного образования. 
3) Составление таблицы «Нормативная документация 
ДОО». 

 
 
 
 
 

 Изучение опыта работы дошкольных учреждений по 
проектированию педагогического процесса в 
соответствии с современными требованиями ДОУ 
(организация деятельности воспитателей 
с использованием инновационных технологий). 

 

  Анализ деятельности старшего педагога ДОУ. 
Структура, организация и содержание работы 
методического кабинета. 
1. Содержание деятельности старшего педагога ДОУ. 
2. Изучение оснащенности методического кабинета. 

 
 
 

 
 

Анализ рабочих программ, перспективных и 
календарных планов 
Наблюдение за работой старшего воспитателя. 
Составления анализа работы старшего воспитателя ДОО. 
Анализ ИКТ для совершенствования образовательного 
процесса в ДОО. 

 

 Разработка рабочих программ. 
Разработать рабочую программу освоения детьми 
любой образовательной области. 

 

 1.Работа студента с дневником, оформление приложений 
к дневнику. 
2. Оформление документов для отчета по практике. 
3.Работа с литературой. 

 



  

 Составить перспективный план работы на 1 месяц в 
одной из возрастных групп (по выбору) 
2). Составить календарно-тематический план работы 
воспитателя на 1 неделю на основе перспективного плана 

 

 Разработка проектов образовательного процесса.  

 Передовой педагогический опыт сотрудников ДОО 
1. Беседа со старшим воспитателем по вопросам 
аттестации педагогов ДОО. Анализ портфолио 
воспитателей. 

 

 Организация предметно-развивающей среды в ДОО. 
1. Анализ РПС в дошкольной образовательной 
организации. 
2. Составление модели – проекта РПС в группе  (форма 
составления проекта на выбор). 

 

   Подготовка документации. Подведение итогов 
практики. Оформление портфолио. 

 

 1.Работа студента с дневником, оформление приложений 
к дневнику. 
2. Оформление документов для отчета по практике. 
3.Работа с литературой 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Частное учреждение 
профессиональная образовательная организация 

ТЕХНИКУМ «БИЗНЕС И ПРАВО» 
 

 

ОТЧЕТ 
о прохождении 

производственной практики 
 
 

по профессиональному модулю 05 
Методическое обеспечение образовательного процесса 

 
 

 
для специальности 

44.02.01Дошкольное образование 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Белореченск, 2021г. 

 



  

ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЛОК 

Паспорт дошкольного учреждения 
Полное наименование ДОУ(базы практики) 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 Адрес дошкольного образовательного учреждения, телефон 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
Руководитель ДОУ 
_____________________________________________________________________________ 

Старший воспитатель ДОУ 
_____________________________________________________________________________ 

Воспитатель группы 
________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

Вид ДОУ 
_____________________________________________________________________________ 
 
Количество возрастных групп 
_____________________________________________________________________________ 
 
Основные направления работы ДОУ 
_____________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________ 
 

Программы, реализуемые в ДОУ 
_____________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________ 
 
Состав группы: _______________ всего 

Из них: 

Девочки: _________________________________ 

Мальчики: _______________________________ 

 

 

 

 

 



  

Сетка НОД   
День недели  время 

 
 

Понедельник 
 
 
 
 
 
 

  

 
Вторник 

 
 
 
 
 
 
 

  

 
Среда 

 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

Четверг 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

Пятница 
 
 
 
 
 
 

  

 



  

Режим дня на холодный период 
Время Виды деятельности 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 



  

Режим дня на теплый период 
Время Виды деятельности 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 



  

Отзыв 
руководителя практики от базового учреждения 

о работе студента-практиканта 
(заполняется после каждого вида практики) 

Обучающийся 
_____________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя) 
  

проходил практику в 
_____________________________________________________________________________ 

(наименование организации) 
 

1. За период практики студент выполнил следующие виды работ 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_____________________________________ 

  
2. Проявил профессиональные качества (да/нет): 

а) соблюдение педагогической этики _________ 
б) способность устанавливать контакт с детьми_____________ 
в) способность устанавливать контакт с педагогами ______________ 
г) ответственное отношение к практике ______________. 
  

3.Готовность к профессиональной деятельности (оценить по 5 балльной системе): 
а) уровень теоретической подготовки ____________________ 
б) уровень методической подготовки _____________ 
в) уровень приобретенного практического опыта ________________ 
 

Выводы, рекомендации: 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 

 
 

Рекомендуемая оценка________________ 
  

Руководитель практики от учреждения (воспитатель) __________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 
 

 
ОЗНАКОМЛЕН С ОТЗЫВОМ: 
 

Обучающийся (практикант) ___________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 
 

 

 

 

 



  

ИТОГИ ПРАКТИКИ 

При прохождении производственной практики я поняла 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Практика помогла мне 

 _____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

При выполнении задач практики самым трудным оказалось 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Особенно мне удалось 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

Считаю (выводы):_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 
Обучающийся (практикант) _____________________________________________________ 

(Ф.И.О.) 
 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Задание 1 
Знакомство с дошкольным учреждением и основными его помещениями 

В первый и второй день своей практики в детском саду № ___ я познакомилась с 
коллективом ДОУ, группой, в которой буду проходить практику, документацией, с 
обустройством внутреннего пространства ДОУ и территорией прилегающей к помещению на 
которой поводятся прогулки детей детского сада. Приоритетным направлением в работе 
педагогического коллектива является сохранение психического и физического здоровья 
детей, интеллектуальное и личностное развитие каждого ребенка, адаптация к жизни в 
обществе. На территории детского сада действуют 6 групп и 2 группы кратковременного 
пребывания (учусь плавать) . Дети от 2-х до 7-ми лет. 

На территории детского сада находятся: 
-Групповая комната. Созданы все условия для полноценного развития и воспитания 

детей старшего возраста. В группе есть раздевалка, игровой уголок, уголок природы, уголок 
отдыха, уголок с дидактическими материалами, уголок рисования, уголок с игрушками, 
столы для занятий, спальня, буфет где хранятся посуда и столовые приборы для приема 
пищи; 

-Музыкальный зал. Имеется пианино, рядом - костюмерная с различными костюмами 
сказочных героев, детские музыкальные инструменты, различные декорации из картона, 
пластмасса и ткани; 

-Спортивный зал. Физкультурный зал оснащен шведскими стенками, канатом, 
висами, кольцами, лавочками, подставкой для обручей разных размеров, инвентаря 
недостаточно для занятий со всеми детьми группы одновременно, мячи разного размера, 
кегли, палки, мешочки, кубики имеются в достаточном количестве для всех детей, 
инструктором изготовлены массажные коврики, дорожки, серсо и др. приспособления для 
физического воспитания;  

- Бассейн. Имеет раздевалку уложен плиткой в синих оттенках, коврики. Имеет не 
большую глубину 60 см, поручни и не выступающие ступени. Есть индивидуальные 
шапочки для каждого ребенка и плавательные круги, полотенца. 

-Методический кабинет. Оснащён всем необходимым для осуществления 
педагогической деятельности. Имеется компьютер. На стеллажах расставлены папки по всем 
направлениям деятельности дошкольного учреждения: нормативно-правовая документация, 
специальная методическая литература, пособия. 

-Кабинет заведующей. Комната в строгом стиле на столе завидущей имеется 
компьютерное оборудование, документы, письменные принадлежности. В центре комнаты 
переговорный стол, вдоль стен шкаф с документами, папками. Кабинет чистый и светлый; 

-Подсобное помещение- имеется подготовительные материалы для проведения 
уроков, наглядные пособия. Хозяйственное оборудование. 

-Административно-хозяйственная часть. Территория вокруг детского сада 
благоустроена, имеет эстетический т яркий вид. По периметру детского сада расположены 
детские игровые площадки, на которых размещено стационарное игровое оборудование: 
качели, беседки, песочницы, различные качалки, клумбы. На территории дошкольного 
учреждения много деревьев, кустарников. В целом, детский сад имеет эстетичный и 
ухоженный вид. 

Условия в группе в которой я буду проходить практику (старшая группа) на первый 
взгляд хорошие. Проводить воспитательно-образовательную работу с детьми, под 
руководством старшего воспитателя, заместителя заведующей и методиста. 



  

 Задание2                 
 
Изучить периодическую литературу в области дошкольного образования с целью обобщения 
опыта работы дошкольных учреждений по проектированию педагогического процесса в 
современных условиях (использование инновационных технологий, опыт разработки 
календарно-тематических планов, проектов, конспектов НОД и разных видов деятельности 
детей дошкольного возраста). 
Сделать анализ статей и периодических изданий «Дошкольное воспитание», «Дошкольная 
педагогика», «Ребенок в детском саду», «Детский сад» и другие. 
 
Результат деятельности (вкладывается в портфолио): 

1. Картотека статей (автор, название статьи, выходные данные, краткое содержание 
статьи, тезисы). 

2. Варианты календарно-тематического плана. 
3. Структура проектной деятельности. 

Примечание: в портфолио можно вносить ксерокопии статей по выбору студента 
 
 

Задание 3 
 
Зафиксировать в дневнике содержание беседы со старшим педагогом ДОУ (должностные 
обязанности, функции, формы методической работы, руководство методической работой в 
ДОУ, планирование, контроль и диагностика педагогического процесса). 
Изучая оснащённость методического кабинета, ответьте на следующие вопросы: 
 
Оснащение методического кабинета 
Каковы принципы систематизации материалов в методическом кабинете__________ 
Какое место в методическом кабинете занимают: методическая литература, детская 
литература, педагогическая периодика  
Наличие технических средств обучения.___________________________ 
На какие материалы в методическом кабинете имеются картотеки?  
Требования, предъявляемые к материалам и учебным средствам в методическом кабинете?  
Как происходит обновление, пополнение кабинета методическим и дидактическим 
материалом?  
Какие тематические выставки имеются в помощь воспитателям?  
Какие материалы по обобщению педагогического опыта имеются в методическом кабинете? 
(Выписать темы, автора, год обобщения) 
Как осуществляется регистрация движения материалов? __________________ 

 

Задание 4. 
 

1. выбрать образовательную область из любой общеобразовательной программы, 
определить возраст детей для написания программы; 

2. разработать рабочую программу на основе примерных общеобразовательных 
программ, методической и периодической литературы; 

3. разработать и описать содержание программы; 
4. подготовить конспект непосредственной образовательной деятельности; 
5. представить готовый вариант рабочей программы. 

 



  

Рекомендации: 
1. При подготовке рабочих программ вы можете воспользоваться учебно-методической 

литературой, периодическими изданиями «Дошкольная педагогика», «Дошкольное 
воспитание», «Детский сад», «Ребенок в детском саду» и материалами сети Интернет. 

2. Задание выполняется с использованием компьютера и предоставляется на бумажном 
носителе (вкладывается в итоговое портфолио). 

 

Задание 4 
 

1. Выбрать тему проекта, определить возраст детей; 
2. Разработать проект согласно тематике на основе примерных общеобразовательных и 

вариативных программ, методической и периодической литературы; 
3. Заполнить паспорт проекта; 
4. Разработать и описать содержание проекта; 
5. Подготовить итоговый продукт проекта (конспект мероприятия); 

Рекомендации: 
1. При подготовке проектов вы можете воспользоваться учебно-методической 

литературой, периодическими изданиями «Дошкольная педагогика», «Дошкольное 
воспитание», «Детский сад», «Ребенок в детском саду» и материалами сети Интернет. 

2. Задание выполняется с использованием компьютера и предоставляется на бумажном 
носителе (вкладывается в итоговое портфолио). 
 
Структура описания тематического проекта 
Паспорт проекта 
 

Цель проекта 
 

Вид проекта 
 

Сроки реализации проекта 
 

Участники проекта 
 

Назначение проекта 
 

Нормативно–правовые документы, регулирующие реализацию проекта 
 

Результаты реализации проекта 
 

Введение 
Актуальность данного проекта обусловлена … 
Проблемы: 
Проект предназначен 
Цель проекта 
Задачи проекта 
Ожидаемые результаты 
Содержание проекта 
Этапы проекта 
1. 
2. и т.д. 
Содержание этапов проекта 
 

Задачи 
Сроки реализации 
Ответственные 
 

Конспект итогового мероприятия 



  

Тема мероприятия 
Цель 
Задачи 
Оборудование 
Ход мероприятия 
 

Фотоматериалы проекта, макеты результатов 
Условия реализации проекта (предметно-развивающая среда) 
Список используемой литературы. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
Основные источники: 
1. Методическое обеспечение образовательного процесса в 

дошкольных организациях : учеб. для студ. учреждений сред. проф. 
образования / Е.А. Шашенкова,  Н.А. Воробьёва,  М.В.  Воробьёва ; под.  ред.   
Е.А. Шашенковой. – М. : Издательский центр «Академия», 2019. – 272с.  

2. Волобуева Л.М. Активные методы обучения в методической работе 
ДОУ.  Управление ДОУ. - 2016. № 6. - С. 70 -78. 

3. Козлова С.А., Куликова Т.А. Дошкольная педагогика. – М., 
Академия, 2017. 

4. От рождения до школы. Программа воспитания и обучения в 
детском саду/ под. ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.- М., 
МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2019. 

Дополнительные источники: 
1. Белая К. Ю. Методическая работа в ДОУ: Анализ, планирование, 

формы и методы / К.Ю.Белая.- М.: ТЦ Сфера,  2017 .- 96 с. 
2. Микляева Н. В., Болотина Л. Р., Гайнуллова Ф. С. Тесты для оценки 

профессиональной подготовленности педагогов ДОУ/ Н.В. Микляева,  Л.Р. 
Болотина, Ф.С. .- М.: Айрис-Пресс, 2019 .- 224 с. 

3. Левшина Н.И. Информатизация как условие эффективности 
контрольно - аналитической деятельности / Н.И. Левшина // Управление ДОУ. - 
2017.- № 2.- с.10-12. 
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